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( t ) KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
k =, UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

== PANITIA PEMILIHAN CALON REKTOR
; PERIODE 2022-2026
UNESA E Alamat Sekretariat : Kampus Lidah, J1. Lidah Wetan, Surabaya 6013

Telp. (031)99423002, Fax. (031) 99424002
Laman: https://senat.unesa.ac.id

Surabaya, 22 Maret 2022

Nomor : 01/Pan.Pilrek/Senat-Unesa/lll/2022

Lampiran : Berkas Pendaftaran

Perihal : Penjaringan dan Pemilihan Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya
Periode 2022-2026

Kepada Yth.

1. Rektor PTN Seluruh Indonesia

2. Dekan Fakultas Selingkung Universitas Negeri Surabaya

3. Direktur Pascasarjana dan Vokasi Universitas Negeri Surabaya
4. Ketua LPPM dan LP3M Universitas Negeri Surabaya

Dengan hormat, sesuai dengan Permenristekdikti Nomor 19 Tahun 2017 dan Permenristekdikti
Nomor 21 Tahun 2018 tentang Perubahan Permenristekdikti Nomor 19 Tahun 2017, Statuta
Unesa Pasal 44 ayat (1), dan Peraturan Senat Universitas Negeri Surabaya Nomor 001 Tahun
2022 tentang Tata Cara Pemilihan Calon Rektor Unesa Periode 2022-2026, panitia seleksi
Penjaringan, Penyaringan, dan Pemilihan Calon Rektor UNESA memberi kesempatan kepada
akademisi terbaik dari Universitas Negeri Surabaya dan Perguruan Tinggi Negeri (PTN) lainnya
untuk mengikuti Penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026.
Terkait dengan hal tersebut, kami sampaikan beberapa informasi penting sebagai berikut :

1. Persyaratan dan kelengkapan dokumen Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya
Periode 2022-2026 (terlampir).

2. Jadwal Tahapan Kegiatan Penjaringan, Penyaringan, dan Pemilihan Calon Rektor
Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026 (terlampir).

3. Pendaftaran dibuka pada hari kerja, 28 Maret — 14 April 2022 di Ruang Sekretariat Panitia
di Gedung Rektorat Universitas Negeri Surabaya Lantai 9 Ruang Senat

4. Formulir pendaftaran dan kelengkapannya (sebagaimana terlampir) dapat diperbanyak
atau diunduh melalui: https://senat.unesa.ac.id

Demikian surat ini disampaikan, atas perhatian dan kerjasama Bapak/Ibu, disampaikan terima
kasih. -

Ketua,

Prof. Dr.
NIP. 19770

mmad Turhan Yani, M.A.
12002121003

y = oy
Prof. Dr. NNadlazim, M. Si
NIP. 196581051991031012

Tembusan Yth :

Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi RI.
Menpan Aparatur Sipil Negara dan Reformasi Birokrasi RI
Rektor Universitas Negeri Surabaya, sebagai laporan.
Ketua Senat Universitas Negeri Surabaya, sebagai laporan.
Arsip
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Lampiran 1.

Persyaratan menjadi Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026 Berdasarkan
Permenristekdikti Nomor 19 Tahun 2017 dan Permenristekdikti Nomor 21 Tahun 2018 tentang Perubahan
Permenristekdikti Nomor 19 Tahun 2017, Statuta Unesa Pasal 44 ayat (1), dan Peraturan Senat Universitas

Negeri Surabaya Nomor 001 Tahun 2022 tentang Tata Cara Pemilihan Calon Rektor Unesa Periode 2022-
2026

Persyaratan calon rektor:

a.

S oo

Pegawai Negeri Sipil yang memiliki pengalaman jabatan sebagai Dosen dengan jenjang akademik paling
rendah Lektor Kepala;

Beriman dan bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

Berusia paling tinggi 60 (enam puluh) tahun pada saat berakhirnya masa jabatan Rektor yang sedang
menjabat;

Memiliki pengalaman manajerial:
1. paling rendah sebagai Ketua Jurusan atau sebutan lain yang setara, atau Ketua Lembaga paling
singkat 2 (dua) tahun di Perguruan Tinggi Negeri; atau

2. paling rendah sebagai pejabat Eselon lla di lingkungan instansi pemerintah pusat maupun daerah
bersedia dicalonkan menjadi rektor;

sehat jasmani dan rohani;
bebas narkotika, precursor, dan zat adiktif lainnya;
setiap unsur penilaian prestasi kerja pegawai paling rendah bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;

tidak sedang menjalani tugas belajar atau ijin belajar lebih dari 6 (enam) bulan yang meninggalkan
tugas tridharma perguruan tinggi;

tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;

tidak pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah memiliki kekuatan hukum
tetap;

berpendidikan Doktor (S3);

. tidak pernah melakukan plagiat sebagaimana diatur dalam ketentuan peraturan perundang-undangan;

dan

telah menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Pejabat Negara (LHKPN) ke Komisi Pemberantasan
Korupsi atau Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN) ke MENPAN-RB.
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Lampiran 2.

Tahapan Penjaringan, Penyaringan dan Pemilihan Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-

o Pengumumanlp.en_] arngan Fr B
L Pengumuman Penjaringan Bakal Calon 23 M'farel sd | 4an Persyaratan, Pembentahuan \e
Rektor Unesa 4 April 2022 Kementerian
o - Kelengkapan persyaratan, daftar
28 Maret s :
: pendaftar & tanda terima
2. | Pendaftaran Bakal Calon Rektor Unesa April 2022 bendafiaran
3 Verifikasi berkas administrasi Bakal 30 Maret sd 21 | Ceklis kelengkapan administrasi
" | Calon Rektor Unesa April 2022 dan Berita Acara
4. Penetapan Bakal Calon Rektor Unesa 22 April 2022 | Surat penetapan bakal calon,
5. | Pengumuman Bakal Calon Rektor Unesa| 22 April 2022 | pengumuman bakal calon
25 April sd 17 :
6. | Sosialisasi Bakal Calon Rektor Unesa 3M5r12522 Baliho, pamflet, spanduk
Penyampain Visi, Misi, dan Program Pa di'd
7 . paran di depan rapat senat
Kerja Bakal Calon 18 Mei 2022
BA Penyaringan Bakal Calon
8. | Penyaringan Bakal Calon Rektor Unesa | 18 Mei 2022 | Rektor, Surat pemberitahuan
penyaringan ke Kemdikbudristek
Menyesuaikan BA Pemilihan Calon Rektor,
gyl Surat pemberitahuan hasil
9. | Pemilihan Calon Rektor Unesa Kemgndlkbud pemilihan ke R il bidnistek
Ristek
Menyesuaikan
Jadwal _
10. | Penetapan Rektor Unesa Terpilih Kemendikbud | SK Mendikbudristek
Ristek
Menyesuaikan
1. | Pelantikan Rektor Unesa Jadwal




-ampiran 3,

Tentang tugas tambahan Dosen yang setara atau di atas ketua jurusan atau seketaris jurusan sebagai

Jengalaman manajerial

Menimbang

Mengingat

UNESA

PERATURAN REKTOR UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
NOMOR 012 TAHUN 2018

TENTANG

TUGAS TAMBAHAN DOSEN YANG SETARA ATAU DI ATAS KETUA JURUSAN
ATAU SEKRETARIS JURUSAN SEBAGAI PENGALAMAN MANAJERIAL

GNOVAEWN

10.

1.

12

DI UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA,

bahwa dosen Universitas Negeri Surabaya yang akan menerima tugas
tambahan di Universitas Negeri Surabaya harus memenuhi persyaratan
manajerial;

bahwa kejalasan tentang arti pengalaman manajerial dan tugas tambahan
yang diakui sebagai pengalaman manajerial perlu ditetapkan agar
memperoleh kepastian hukum;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a dan
huruf b, perlu menetapkan Peraturan Rektor tentang Tugas Tambahan Dosen
yang Setara atau diatas Ketua Jurusan atau Sekretaris Jurusan sebagai
Pengalaman Manajerial di Universitas Negeri Surabaya.

Undang-Undang RI Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

Undang-Undang Rl Nomor 5 tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
Undang-Undang RI Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
Undang-Undang RI Nomor 1 tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara;
Undang-Undang RI Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;
Undang-Undang RI Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
Peraturan Pemerintah Rl Nomor 37 tahun 2009 tentang Dosen;

Peraturan Pemerintah Rl Nomor 4 tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

Keputusan Presiden R Nomor 93 tahun 1999 tentang Perubahan IKIP menjadi
Universitas;

Keputusan Menristekdikti RI Nomor 15 Tahun 2016 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Universitas Negeri Surabaya;

Peraturan Menristekdikti Rl Nomor 79 Tahun 2017 tentang Statuta Universitas
Negeri Surabaya;

Keputusan Menteri Keuangan Rl Nomor 50/KMK.05/2009 Penetapan
Universitas Negeri Surabaya pada Departemen Pendidikan Nasional sebagai
Instansi Pemerintah yang Menerapkan Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum;

www.unesaacid | “Growing with character”



Menetapkan

13. Peraturan Menteri Keuangan Rl Nomor 92/PMK.05/2011 tentang Rencana

Bisnis dan Anggaran serta Pelaksanaan Anggaran Badan Layanan Umum;
14. Keputusan Menristekdikti Rl Nomor 461/M/KPT.KP/2018

tentang
Pengangkatan Rektor Universitas Negeri Surabaya;

MEMUTUSKAN
PERATURAN REKTOR UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA TENTANG TUGAS

TAMBAHAN DOSEN YANG SETARA ATAU DI ATAS KETUA JURUSAN ATAU

SEKRETARIS JURUSAN SEBAGAI PENGALAMAN MANAJERIAL DI
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

BAB |
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam peraturan ini yang dimaksud dengan:

1. Universitas Negeri Surabaya yang selanjutnya disingkat Unesa adalah perguruan tinggi yang
menyelenggarakan program pendidikan akademik dalam sejumlah disiplin ilmu pengetahuan,
teknologi, seni, dan olahraga, serta jika memenuhi syarat dapat menyelenggarakan pendidikan
vokasi dan profesi sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan

2. Rektor adalah Rektor Unesa

3. Dosen adalah pendidik professional dan ilmuwan dengan tugas utama mentransformasikan,
mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi melalui pendidikan,
penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat

4. Pengalaman manajerial adalah pernah menduduki jabatan atau tugas tambahan tertentu di
Unesa

5. Tugas tambahan adalah tugas melaksanakan jabatan-jabatan tertentu di Unesa.

BAB II
TUGAS TAMBAHAN DOSEN YANG SETARA ATAU DI ATAS KETUA JURUSAN
ATAU SEKRETARIS JURUSAN

Pasal 2

(1) Tugas tambahan dosen struktural yang setara atau di atas Ketua Jurusan atau Sekretaris Jurusan
antara lain:

a. Rektor

b. Wakil Rektor

c. Dekan

d. Direktur Program Pascasarjana
e.
f
g
h
i
J

Ketua Lembaga

. Wakil Dekan

. Wakil Direktur

. Kepala Badan

i. Sekretaris Lembaga

i. Sekretaris Badan
k.

Kepala Unit Pelaksana Teknis
. Kepala Pusat/Unit di lembaga

m. Sekretaris Pusat/Unit di lembaga

wwwunesaacid | “Growing with character”



(2) Tugas tambahan dosen nonstruktural yang setara atau di atas Ketua Jurusan atau Sekretaris
Jurusan antara lain:

Ketua Dewan Pengawas
Anggota Dewan Pengawas
Ketua Dewan Pertimbangan
Sekretaris Dewan Pertimbangan
Anggota Dewan Pertimbangan
Ketua Senat Universitas dan Fakultas
. Sekretaris Senat Universitas dan Fakultas
. Ketua Komisi Senat Universitas dan Fakultas
Ketua Satuan Pengawas Internal
Sekretaris Satuan Pengawas Internal
Kepala Laboratorium
Ketua program studi
. Sekretaris program studi
. Ketua Tim Perencanaan dan Pengembangan (TPP)
Kepala Kantor
. Direktur PIU IDB
. Wakil Direktur PIU IDB
Direktur Eksekutif PIU IDB
Sekretaris Eksekutif PIU IDB

pﬂ.ﬂ‘cp:a.—-r‘.—'-—'rmrﬁfbp-ﬁp'.m

Pasal 3
Dosen yang menjalankan tugas tambahan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 dianggap telah
memiliki pengalaman manajerial.
BABIII
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 4

Peraturan Rektor ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan djSurabaya
Pada tangaZl 29 Aqustus 2018
‘Rektor, ;.

RHASAN
IP 196304291990021001

www.unesaacld | “Growing with character”
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Lampiran 4.

Data Kelengkapan Pendaftaran Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026
No. Jenis Dokumen Kode
1 Formulir Pendaftaran Form 1
o | Surat Pernyataan Tidak Mengundurkan diri setelah ditetapkan sebagai Bakal Form 2

Calon Rektor dan Calon Rektor Unesa bermaterai Rp. 10.000.-
3 Pas photo terbaru berwarna 4 x 6 cm sebanyak 2 (dua) lembar beserta Soft Dok. 1
filenya
4 Fotocopy SK Kenaikan Jabatan Akademik Dosen terakhir; (syarat a) Dok. 2
5 Surat Pernyataan beriman dan bertaqwa kepada Tuhan yang Maha Esa Form 3
" | bermaterai Rp. 10.000,-; (syarat b)
6 Fotocopy KTP atau Tanda Pengenal lain yang masih berlaku; (syarat c) Dok. 3
v Surat Pernyataan pengalaman manajerial bermaterai Rp. 10.000,- dengan Form 4 dan
" | lampiran bukti pengalaman manajerial di lingkungan Perguruan Tinggi paling SK
rendah sebagai ketua jurusan atau sebutan lain yang setara, atau ketua lembaga Pengalaman
paling singkat 2 (dua) tahun di PTN atau paling rendah sebagai pejabat eselon Il.a Manajerial
di lingkungan instansi pemerintah; (syarat d) (Dok.4)
8 Surat Pernyataan kesediaan menjadi bakal calon Rektor Unesa bermaterai Rp. Form 5
" | 10.000,-; (syarat e)
9 Surat Keterangan sehat Jasmani dan Rohani dari Rumah Sakit Pemerintah; Form 6
" | (syarat f)
Surat Pernyataan dengan lampiran Surat Keterangan Bebas Narkotlka dan Zat Form 7
10.
Adiktif lainnya dari Rumah Sakit Pemerintah; (syarat g)
11 Surat Pernyataan penilaian prestasi kinerja bermaterai Rp. 10.000,- dengan Form 8
" | lampiran hasil Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil 2 (dua) tahun
terakhir; (syarat h)
12 Surat Pernyataan tidak sedang menjalani tugas belajar atau ijin belajar lebih dari | Form 9
" | 6 (enam) bulan yang meninggalkan tugas tridharma Perguruan Tinggi bermaterai
Rp. 10.000,-; (syarat i)
13 Surat Pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau Form 10
" | berat bermaterai Rp. 10.000,-; (syarat j)
Surat Pernyataan tidak pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan | Form 11
Kl yang telah memiliki kekuatan hukum tetap bermaterai Rp. 10.000,-; (syarat k)
15, Fotocopy ijazah pendidikan tinggi (S3); (syarat |) Dok. 5
Surat Pernyataan tidak pernah melakukan plagiat sebagaimana diatur dalam Form 12
ko ketentuan peraturan perundang-undangan bermaterai Rp. 10.000,-; (syarat m)
Surat Pernyataan telah membuat dan menyerahkan laporan Harta Kekayaan Form 13
L Pejabat Negara (LHKPN) bermaterai Rp. 10.000,- dengan lampiran bukti
penyerahan LHKPN ke Komisi Pemberantasan Korupsi atau Laporan Harta
Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN) ke MENPAN-RB. ; (syarat n)
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Formulir Pendaftaran HORM: 1
Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya
Periode Tahun 2022-2026

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya:

1. | Nama lengkap (dengan gelar)

2. | Jenis kelamin

3. | Tempat/Tgl. Lahir

4. | Instansi/Fakultas

5. | Pangkat

6. | Golongan

7. | Jabatan Fungsional

8. | NIP

9. | NIDN

10. | Alamat Rumah

11. | Email/HP.

Dengan ini mengajukan permohonan untuk didaftarkan sebagai Bakal Calon Rektor Universitas
Negeri Surabaya Periode 2022-2026.

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terima kasih.

Yang mengajukan pendaftaran;

NIP
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Surat Pernyataan
Tidak Mengundurkan Diri Setelah Ditetapkan
sebagai Bakal Calon dan Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya
Periode 2022-2026

Yang bertanda tangan di bawah ini,

Nama Lengkap (dengan gelar)
NIP

Jabatan Fungsional
Alamat Lengkap

Telp/HP

Dengan ini menyatakan bahwa saya tidak akan mengundurkan diri setelah ditetapkan sebagai
Bakal Calon Rektor dan Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022 -2026.

Demikian pernyataan ini saya buat, dan dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Yang menyatakan;

Materai
Rp.10.000,

( )
NIP
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Surat Pernyataan
Beriman dan Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya:
Nama Lengkap (dengan gelar) :
NIP
Jabatan Fungsional
Alamat Lengkap
Telp/HP
Dengan ini menyatakan bahwa saya beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan dapat dipergunakan sebagaimana

mestinya.

Yang menyatakan;

Materai
Rp.10.000,

NIP
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Telp. (031)99423002, Fax. (031) 99424002
Laman: https://senat.unesa.ac.id

SURAT PERNYATAAN

PENGALAMAN MANAJERIAL

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :
Nama Lengkap (dengan gelar)
Tempat/tgl lahir
NIP
Pangkat/Gol
Jabatan Fungsional
Pendidikan Terakhir
Unit kerja

dengan ini menyatakan bahwa saya memiliki pengalaman manajerial paling singkat 2 (dua)
tahun sebagai :

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026. Bilamana
di kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak _benar. maka saya bersedia menerima sanksi
hukum sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Yang menyatakan,

Materai
Rp.10.000,

NIP.
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UNESA Alamat Sekretariat : Kampus Lidah, J1. Lidah Wetan, Surabaya 6013

Telp. (031)99423002, Fax. (031) 99424002
Laman: https://senat.unesa.ac.id

SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN MENJADI BAKAL CALON

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama Lengkap (dengan gelar)

Tempat/tgl lahir

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan Fungsional

Pendidikan Terakhir

Unit kerja
dengan ini menyatakan bersedia dan tanpa paksaan dari pihak manapun mencalonkan diri
sebagai bakal calon Rektor Universitas Negeri Surabaya periode 2022-2026, sesuai

persyaratan dan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Demikian surat ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya.

Yang menyatakan,

Materai
Rp.10.000,-

NIP.
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FORM. 6

SURAT PERNYATAAN
SEHAT JASMANI DAN ROHANI

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama Lengkap (dengan gelar)

Tempat/tgl lahir

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan Fungsional

Pendidikan Terakhir

Unit kerja
Dengan ini menyatakan dalam keadaan sehat jasmani dan rohani sebagaimana bukti
terlampir.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026. Bilamana
di kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi
hukum sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Yang menyatakan,

Materai
Rp.10.000,-

NIP.
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FORM. 7

SURAT PERNYATAAN
BEBAS NARKOTIKA DAN ZAT ADIKTIF LAINNYA

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama Lengkap (dengan gelar)

Agama

Tempat/tgl lahir

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan Fungsional

Pendidikan Terakhir

Unit kerja
Dengan ini menyatakan bahwa saya bebas dari narkotika dan zat adiktif lainnya, sebagaimana
bukti terlampir.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026. Bilamana di

kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi hukum
sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Yang menyatakan,

Materai
Rp.10.000,-

NIP.
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SURAT PERNYATAAN
PENILAIAN PRESTASI KERJA

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama Lengkap

Tempat/tgl lahir

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan Fungsional

Pendidikan Terakhir

Unit kerja
Dengan ini menyatakan memang benar setiap unsur penilaian prestasi kerja saya, paling
rendah bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir sebagaimana bukti terlampir.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Neger Surabaya Periode 2022-2026. Bilamana
di kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi

hukum sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Yang menyatakan,

Materai
Rp.10.000,-

NIP.
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SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG MENJALANI TUGAS BELAJAR
ATAU IZIN BELAJAR

Yang bertanda tangan di bawabh ini, saya :

Nama Lengkap

Tempat/tgl lahir

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan Fungsional

Pendidikan Terakhir

Unit kerja
Dengan ini menyatakan bahwa saya tidak sedang menjalani tugas belajar atau ijin belajar lebih
dari 6 (enam) bulan.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026. Bilamana
di kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi
hukum sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Yang menyatakan,

Materai
Rp.10.000,-

NIP.
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SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama Lengkap

Tempat/tgl lahir

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan Fungsional

Pendidikan Terakhir

Unit kerja
Dengan ini menyatakan bahwa saya tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang
atau berat.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026. Bilamana
di kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi

hukum sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Yang menyatakan,

Materai
Rp.10.000,-

NIP.
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SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH DIPIDANA

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama Lengkap

Tempat/tgl lahir

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan Fungsional

Pendidikan Terakhir

Unit kerja
Dengan ini menyatakan bahwa saya tidak pernah dipidana berdasarkan putusan pengadilan
yang telah memiliki kekuatan hukum tetap karena melakukan perbuatan yang diancam pidana
paling rendah pidana kurungan.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026. Bilamana
di kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi
hukum sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Yang menyatakan,

Materai
Rp.10.000,-

NIP.
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SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH MELAKUKAN PLAGIAT

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama Lengkap

Tempat/tgl lahir

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan Fungsional

Pendidikan Terakhir

Unit kerja
Dengan ini menyatakan bahwa saya tidak pernah melakukan plagiat sebagaimana diatur
dalam ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Universitas Negeri Periode 2022-2026. Bilamana
di kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi
hukum sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Yang menyatakan,

Materai
Rp.10.000,-

NIP.
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SURAT PERNYATAAN
MEMBUAT DAN MENYERAHKAN LHKPN/LHKASN

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :

Nama Lengkap

Tempat/tgl lahir

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan Fungsional

Pendidikan Terakhir

Unit kerja
Dengan ini menyatakan bahwa saya telah membuat dan menyerahkan Laporan Harta
Kekayaan Pejabat Negara (LHKPN) ke Komisi Pemberantasan Korupsi atau Laporan Harta
Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN) ke MENPAN-RB., sebagaimana bukti
terlampir.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor Universitas Negeri Surabaya Periode 2022-2026. Bilamana di
kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi hukum

sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Yang menyztakan,

Materai
Rp.10.000,-

NIP.



